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ГОДОВОЙ    ОТЧЕТ

ОТКРЫТОГО АКЦИОНЕРНОГО  ОБЩЕСТВА 
"Подольский хлебокомбинат"

(за  2006  финансовый  год)

 2006 г.

1. Положение общества в отрасли.

В 1992 году государственное предприятие «Подольский хлебокомбинат» было преобразовано в акционерное общество открытого типа «Подольский хлебокомбинат» (с 10 января 1997 г. – Открытое акционерное общество «Подольский хлебокомбинат»). В период с 1991 по 2001 гг. на предприятии происходило снижение объемов производства с 42 024 тонн в год до 11 744 тонн. С 2002 года с приходом нового руководства положение на предприятии стало улучшаться. Значительные средства были направлены на техническое перевооружение производства и обновление автопарка. В 2004 году был завершен капитальный ремонт цеха по производству мелкоштучных изделий с установкой высокопроизводительного импортного оборудования, что позволило выпускать до 7 тонн высококачественных изделий в сутки. 
В 2006 г. для цеха № 3 приобретена и пущена в эксплуатацию высоко производительная автоматизированная линия по производству мелкоштучных изделий «Селекта» (Германия), 2 печи и 3 расстойных камеры «МИВЕ», тестомесильное оборудование «Диосна», построена новая экспедиция и погрузочная рампа, что позволило увеличить объем производства мелкоштучных изделий до 10 тн в сутки. Для улучшения доставки продукции в 2006 г. приобретено 6 хлебных автомашин. Всего за год на приобретение основных средств было израсходовано 67 млн. рублей. Темп роста объемов производства в 2006 г. составил 17,5  %. Всего в 2006 году было произведено  32 778,4 тн,  реализовано 34 136,5 тн  хлебобулочных изделий. 


ОАО «Подольский хлебокомбинат» реализует свою продукцию не только в г. Подольске и Подольском районе, но и в г. Москве, а также в Серпуховском, Чеховском, Домодедовском, Ленинском, Можайском, Нарофоминском, Одинцовском, Егорьевском, Воскресенском, Коломенском районах Подмосковья, в Рязанской области. Предприятие является поставщиком таких крупных сетей как «Агроаспект» («Пятерочки»), «Ашан», «Торкас» («Кварталы»), «Дикси-Юг», «Дикси-Восток», а также таких потребителей как бюджетные организации (школы, школьно-базовые столовые, детские сады, интернаты и т.п.), воинские части, ООО «Мегафуд», «Ариадна-Медсервис» (больницы).
Основными конкурентами ОАО «Подольский хлебокомбинат» являются ЗАО «Щелковохлеб», ОАО «Серпуховхлеб», ЗАО «Воскресенскхлеб», ОАО «Нарофоминский хлебокомбинат», ОАО КБК «Черемушки», ОАО «Пеко», ОАО «Хлебозавод № 6», ЗАО «Хлебозавод № 22», ОАО «Хлебозавод № 28».
Политика Общества направлена на повышение конкурентоспособности нашей продукции. Постоянно изучаются запросы рынка, расширяется ассортимент выпускаемой продукции, повышается ее качество, проводится определенная политика в области ценообразования, учитывается спрос и предложение, используется система гибких цен и скидок. 
2. Приоритетные направления деятельности общества.

Основными видами деятельности, обеспечивающими 100 процентный доход Общества, являются производство и реализация:

· батонных изделий из пшеничной муки;

· формового ржано-пшеничного и пшеничного хлеба;

· мелкоштучных изделий;

· кондитерских изделий.


Наиболее приоритетными направлениями деятельности на 2007 г. и далее руководство общества считает увеличение объемов производства, повышение качества и расширение ассортимента хлебобулочных изделий. Для этого планируется провести реконструкцию действующего производства с установкой автоматизированного оборудования лучших европейских производителей.
3. Отчет совета директоров общества о результатах развития общества по приоритетным направлениям его деятельности.

3.1. Результаты финансово-хозяйственной деятельности общества за 2006 г.

Акционерным обществом была подготовлена бухгалтерская отчетность за 2006 г. в порядке, установленном Министерством финансов Российской Федерации (приказ № 34Н от 29.07.1998 г. «Положение по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в Российской Федерации», Федеральным Законом Российской Федерации № 129-ФЗ от 21.11.1996 г. «О бухгалтерском учете»).

Достоверность информации годовой бухгалтерской отчетности Компании подтверждена аудиторской фирмой ЗАО «Сторно+», имеющей лицензию на осуществление аудиторской деятельности в области общего аудита № Е002664, выданную Министерством финансов РФ 10 декабря 2002 г. (срок действия – до 10 декабря  2007 г.).

В течение 2006 г. предприятие было полностью обеспечено финансовыми ресурсами для осуществления хозяйственной деятельности. Расчеты со всеми контрагентами осуществлялись своевременно, не было предъявлено ни одной претензии за нарушение сроков оплаты, не было начислено пени или других штрафных санкций за просрочку платежа. 

Общество своевременно рассчитывалось по заработной плате с работниками. Объем  денежных средств, направленных  на оплату труда, составил 67 675 тыс. руб., на социальное обеспечение работников - 139,9 тыс. руб. В мае 2006 г. ко дню Победы была выделена материальная помощь в размере: ветеранам войны 500 руб. каждому, ветеранам трудового фронта в размере 300 руб. каждому.
            В течение всего года предприятие осуществляло свою деятельность в соответствии с утвержденной на 2006 г. учетной политикой. Согласно учетной политике выручка от реализации определяется по моменту отгрузки (передачи) товара, работ, услуг и предъявления покупателю расчетных документов. Признание доходов для целей исчисления налога на прибыль осуществляется по методу начисления в момент предъявления расчетных документов за отгруженную продукцию (товары, работы, услуги). 

Валюта баланса на конец отчетного периода составила 439 248 тыс. руб., по сравнению с 2005 годом произошло ее увеличение на 275 407 тыс. руб. или на 168,1 %. Собственный капитал общества увеличился на 63 319 тыс. руб. или на 56,4  %. Основной  источник роста собственного капитала – прибыль, полученная в течение года. В структуре баланса доля собственного капитала на 01 января 2007 года составила  39,96  %. Общий объем выручки от реализации (без НДС) составил 526 607 тыс. руб. и по сравнению с 2005 годом  возрос на 28,1 %. 

В 2006 г. платежи в бюджеты всех уровней производились своевременно и составили 41 333 тыс. руб., во внебюджетные фонды – 15 567 тыс. руб. Использовались только денежные формы расчетов. Дебиторская задолженность по состоянию  на 1 января 2007 года по сравнению с 1 января 2006 года увеличилась на 203 741 тыс. руб., из  них авансы поставщикам 171 140 тыс. руб., в т.ч. - предоплата за хлебобулочные изделия ОАО «Экспохлеб» (99 748 тыс.руб.), ОАО «Рязаньхлеб» (38 345 тыс.руб., )
            Кредиторская задолженность на 1 января 2007 года по сравнению с 1 января 2006 года увеличилась на  10 906 тыс. руб. Задолженность по займам и кредитам увеличилась на 200 983 тыс. руб. (в т.ч. 163 679 тыс.руб. долгосрочные кредиты и займы). 

На 1 января 2007 года коэффициент общей ликвидности составил Кобщ=2,898 (на 1 января 2006 г. Кобщ=1,3383). Коэффициент абсолютной ликвидности составил Кабс=0,015 (на 1 января 2006 г. Кабс=0,025.
БУХГАЛТЕРСКИЙ БАЛАНС
	                           на 31 декабря 2006 г.
	Коды

	Форма № 1 по ОКУД
	0710001

	
	Дата (год, месяц, число)
	28
	03
	07

	 Организация: ОАО "Подольский хлебокомбинат"
	по ОКПО
	00346508

	 Идентификационный номер налогоплательщика
	ИНН
	5036004939

	 Вид деятельности: производство хлеба и хлебобулочных   

 изделий
	по ОКВЭД
	15.81

	 Организационно-правовая форма / форма собственности:

 Открытое Акционерное Общество / частная
	по ОКОПФ/ОКФС
	47
	42

	 Единица измерения: тыс. руб.
	по ОКЕИ
	384

	Местонахождение (адрес)   142100, Московская область, г. Подольск, ул. Лобачева, 19


	АКТИВ
	Код стр.
	На начало отчетного периода
	На конец отчетного периода

	1
	2
	3
	4

	I. ВНЕОБОРОТНЫЕ АКТИВЫ
	
	
	

	Нематериальные активы 
	110
	-
	-

	Основные средства 
	120
	80 348
	132 635

	Незавершенное строительство 
	130
	13 503
	16 255

	Доходные вложения в материальные ценности 
	135
	-
	-

	Долгосрочные финансовые вложения 
	140
	1 007
	1 007

	Отложенные налоговые активы 
	145
	65
	429

	Прочие внеоборотные активы
	150
	-
	-

	ИТОГО по разделу I
	190
	94 923
	150 326

	II. ОБОРОТНЫЕ АКТИВЫ
	
	
	

	Запасы
	210
	21 221
	37 962

	     сырье, материалы и другие аналогичные ценности 
	211
	18 745
	30 141

	     животные на выращивании и откорме 
	212
	-
	-

	     затраты в незавершенном производстве (издержках   

     обращения) 
	213
	361
	971

	     готовая продукция и товары для перепродажи
	214
	1 178
	5 153

	     товары отгруженные 
	215
	-
	-

	     расходы будущих периодов 
	216
	843
	1 468

	     прочие запасы и затраты
	217
	94
	229

	Налог на добавленную стоимость по приобретенным ценностям 
	220
	4 074
	3 365

	Дебиторская задолженность (платежи по которой ожида-ются более чем через 12 месяцев после отчетной даты)
	230
	-
	-

	     покупатели и заказчики 
	231
	-
	-

	Дебиторская задолженность (платежи по которой ожидаются в течение 12 месяцев после отчетной даты)
	240
	42 311
	246 052

	     покупатели и заказчики)
	241
	29 183
	71 176

	Краткосрочные финансовые вложения 
	250
	-
	-

	Денежные средства
	260
	1 312
	1 543

	Прочие оборотные активы
	270
	-
	-

	ИТОГО по разделу II
	290
	68 918
	288 922

	БАЛАНС (сумма строк 190 + 290)
	300
	163 841
	439 248

	ПАССИВ
	Код стр.
	На начало отчетного периода
	На конец отчетного периода

	1
	2
	3
	4

	III. КАПИТАЛ И РЕЗЕРВЫ
	
	
	

	Уставный капитал 
	410
	8
	8

	Добавочный капитал 
	420
	10 197
	10 197

	Резервный капитал 
	430
	1
	1

	     резервы, образованные в соответствии с   

     законодательством
	431
	-
	-

	     резервы, образованные в соответствии с 

     учредительными документами
	432
	1
	1

	Нераспределенная прибыль отчетного года 
	470
	102 013
	165 331

	ИТОГО по разделу III
	490
	112 219
	175 537

	IV. ДОЛГОСРОЧНЫЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА
	
	
	

	Займы и кредиты 
	510
	-
	-

	Отложенные налоговые обязательства
	515
	125
	324

	Прочие долгосрочные обязательства
	520
	-
	-

	ИТОГО по разделу IV
	590
	125
	164 003

	V. КРАТКОСРОЧНЫЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА
	
	
	

	Займы и кредиты 
	610
	28 985
	66 289

	Кредиторская задолженность
	620
	22 512
	33 419

	     поставщики и подрядчики 
	621
	13 332
	22 950

	     задолженность перед персоналом организации 
	622
	2 958
	3 425

	     задолженность перед государственными      

     внебюджетными фондами 
	623
	1 103
	1 332

	     задолженность по налогам и сборам
	624
	3 169
	3 932

	     Прочие кредиторы
	625
	1 950
	1 780

	Задолженность участникам (учредителям) по выплате доходов 
	630
	-
	-

	Доходы будущих периодов 
	640
	-
	-

	Резервы предстоящих расходов 
	650
	-
	-

	Прочие краткосрочные обязательства
	660
	-
	-

	ИТОГО по разделу V
	690
	51 497
	99 708

	БАЛАНС (сумма строк 490 + 590 + 690)
	700
	163 841
	439 248


ОТЧЕТ О ПРИБЫЛЯХ И УБЫТКАХ

	                           за 2006 год
	Коды

	Форма № 2 по ОКУД
	0710002

	
	Дата (год, месяц, число)
	28
	03
	06

	 Организация: ОАО "Подольский хлебокомбинат"
	по ОКПО
	00346508

	 Идентификационный номер налогоплательщика
	ИНН
	5036004939

	 Вид деятельности: производство хлеба и хлебобулочных   

 изделий
	по ОКВЭД
	15.81

	 Организационно-правовая форма / форма собственности:

 Открытое Акционерное Общество / частная
	по ОКОПФ/ОКФС
	47
	42

	 Единица измерения: тыс. руб.
	по ОКЕИ
	384

	Местонахождение (адрес)   142100, Московская область, г. Подольск, ул. Лобачева, 19

	Наименование показателя
	Код стр.
	За отчетный период
	За аналогичный период пред. года

	1
	2
	3
	4

	 Доходы и расходы по обычным видам деятельности
	
	
	

	Выручка (нетто) от продажи товаров, продукции, работ, услуг (за минусом налога на добавленную стоимость, акцизов и аналогичных обязательных платежей)
	010
	526 607
	411 099


	Себестоимость проданных товаров, продукции, работ, услуг
	020
	413 481
	309 098

	Валовая прибыль
	029
	113 126
	102 001

	Коммерческие расходы
	030
	-
	-

	Управленческие расходы
	040
	-
	-

	Прибыль (убыток) от продаж 
	050
	113 126
	102 001

	 Прочие доходы и расходы
	
	
	

	Проценты к получению
	060
	-
	-

	Проценты к уплате
	070
	3 285
	2 400

	Доходы от участия в других организациях
	080
	-
	-

	Прочие доходы
	090
	3 285
	2 400

	Прочие расходы
	100
	27 120
	7 963

	Прибыль (убыток) до налогообложения 
	140
	87 693
	93 641

	Отложенные налоговые активы
	141
	365
	51

	Отложенные налоговые обязательства
	142
	199
	7

	Текущий налог на прибыль
	150
	24 301
	23 587

	Штрафы и пени
	160
	120
	605

	Чрезвычайные расходы
	170
	
	113

	Единый налог на вмененный доход
	180
	120
	

	Чистая прибыль (убыток) отчетного периода
	190
	63 318
	69 380


3.2. Справка о работе Совета директоров по управлению развитием общества.


В 2006 году Совет директоров Общества провел 4  заседания.
4. Отчет о выплате начисленных дивидендов по акциям общества.


Годовым общим собранием акционеров от 30 мая 2006 г.  было принято решение не выплачивать дивиденды за 2006 г. и всю полученную прибыль направить на техническое перевооружение и дальнейшее развитие производства. 

5. Перспективы развития общества.

В 2007 г. планируется произвести следующие работы.

1.  Перенос и расширение экспедиции цеха № 2.
2.  Приобретение автотранспорта на условиях финансовой аренды (лизинга).

3.  Устройство стоянки для автотранспорта.
4.  Капитальный ремонт печей.

5.  Завершение проектирования, согласование проекта строительства нового цеха, подготовка строительной площадки, начало строительства нового корпуса по производству хлебобулочных изделий.
Всего в техническое развитие предприятия в 2007 г. планируется вложить около 400 млн. руб., что позволит значительно расширить ассортимент вырабатываемой продукции, повысить ее конкурентоспособность, увеличить объем производства, снизить издержки производства. 
В 2007 г. планируется получить чистую прибыль в размере 65 млн. руб. 
6. Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью общества.

Общество самостоятельно на свой риск осуществляет деятельность, направленную на получение дохода. Всегда остается  риск получения убытков из-за нарушений контрагентами своих обязательств, риск неполучения ожидаемых доходов, или изменение условий деятельности по не зависящим обстоятельствам.

Отраслевые риски
ОАО “Подольский хлебокомбинат”  основан в 1929 году. Основной деятельностью предприятия является производство и реализация хлебобулочных и  кондитерских изделий. За трудовые достижения единственный из хлебокомбинатов Москвы и Московской  области  он  награжден Орденом Трудового Красного Знамени.

В Подольском районе конкурентами хлебокомбината являются небольшие пекарни, которые значительно  уступают ему по качеству и ассортименту продукции, технической оснащенности производства, темпам развития и объемам продаж. В г. Москве и Московской области основными конкурентами ОАО «Подольский хлебокомбинат» являются ЗАО «Щелковохлеб», ОАО «Серпуховхлеб», ЗАО «Воскресенскхлеб», ОАО «Нарофоминский хлебокомбинат», ОАО КБК «Черемушки», ОАО «Пеко», ОАО «Хлебозавод № 6», ЗАО «Хлебозавод № 22», ОАО «Хлебозавод № 28».

Однако по темпам роста Подольский хлебокомбинат значительно опережает другие хлебопекарные предприятия  не только Московской  области, но и г. Москвы. Таким образом, в настоящее время предприятие имеет устойчивое финансовое положение, постоянный рост объемов производства и широкий рынок сбыта. Спрос на продукцию, выпускаемую  ОАО “Подольский хлебокомбинат” постоянно растет. 


Акционерные риски

         
ОАО “Подольский хлебокомбинат” зарегистрировано 10.01.1997 г. № 11 Постановлением Главы Администрации г. Подольска и осуществляет свою деятельность на основании Свидетельства  о государственной регистрации  № 804 от 10.01.1997 г. и в соответствии с Уставом, зарегистрированным Инспекцией № 5036 г. Подольска МНС России 22 июня 2004 года. Общество создано путем  преобразования государственного предприятия “Подольский хлебокомбинат” и является его правопреемником. Высшим органом управления Общества  является общее собрание акционеров. Решение  вопросов общего руководства Общества входит в компетенцию Совета Директоров, все принимаемые решения им являются экономически грамотными и обоснованными. Руководство текущей деятельностью Общества  осуществляется единоличным исполнительным органом – Генеральным директором.

             Генеральный директор – Мирошкин Николай Андреевич, 1951 года рождения, характеризуется как предприимчивый, грамотный руководитель, хороший  хозяйственник. Имеет опыт руководящей работы  свыше 20 лет.

            Смены основных акционеров, Совета директоров ОАО “Подольский хлебокомбинат”,  а также Генерального директора  в  ближайший год не планируется.


Риски регулирования деятельности предприятия        

 
Общество является юридическим лицом с момента государственной регистрации. Учредителем Общества является Комитет по Управлению  государственным имуществом  Московской области. 

             Предприятие является самостоятельным в финансово-хозяйственной деятельности. Предприятие не имеет льгот. Предприятие  своевременно уплачивает налоги, исполняет обязательства  по хозяйственным договорам, в связи с чем риск наложения штрафов и санкций  минимален.     

             Предприятие имеет широкий спектр предоставляемых услуг и видов деятельности, в т.ч. требующих лицензирования. Своевременное оформление лицензий  обеспечивает его стабильную работу:

 - лицензия  Министерства автомобильного транспорта РФ на перевозку грузов автомобильным транспортом по территории  Российской Федерации № ГСС-50-093766 от 21.05.2004 г. действует по 20.05.2009 г.; 

- лицензия Госгортехнадзора России на эксплуатацию взрывоопасных производственных объектов № 64-ЭВ-004404  от 04.02.2003 г. действует по 04.02.2008 г.           

 Опытные руководители, аудиторское сопровождение и анализ  финанасовой отчетности  обеспечивают строгое выполнение правовых, налоговых и пр. нормативных актов.   

Производственные и управленческие риски
ОАО “Подольский хлебокомбинат” осуществляет деятельность в соответствии с принятым Уставом общества, где определен перечень видов деятельности. Основу производственной деятельности составляет производство и реализация хлебобулочных и кондитерских изделий. Основную долю в издержках Общества (около 50%) составляют мука и прочее сырье. Энергоносители, которые в наибольшей степени подвержены росту цен, занимают в структуре издержек 3,2 %, соответственно повышение цен на них не может заметно повлиять на финансовые результаты предприятия.

Комбинатом заключаются договора с несколькими поставщиками однотипного сырья, что позволяет исключить риски снабженческой инфраструктуры (срывы поставок, резкое изменение цен). С поставщиками сырья и материалов имеются длительные надежные связи. Наиболее крупными в 2006 году являлись ООО “Группа компаний Грейн Холдинг”, ОАО “Рязаньзернопродукт”, ОАО «Подольский экспериментальный мукомольный завод» (мука),  ООО «Декорт», ООО «Техснаб» (дрожжи), ОАО «Мособлхлеб», (сахар, масло растительное), ООО «Кардинал» (ГСМ).

Сотрудничество хлебокомбината с такими надежными партнерами как Подольское и Царицинское отделения Сбербанка России способствует успешной деятельности предприятия без задержек в платежах и оперативному кредитованию при нехватке оборотных средств.
Судебных процессов с нашим участием, которые могли бы в значительной степени повлиять на нашу деятельность или финансово-экономические показатели, нет. 
7. Отчет о крупных сделках.

В 2006 г. обществом совершено 2 крупных сделки (оформление кредитов на пополнение оборотных средств в Царицынском ОСБ).
8. Отчет о сделках с заинтересованностью.

Сделок с заинтересованностью в 2006 г. в обществе не совершалось.
9. Информация о составе совета директоров, коллегиальном и единоличном исполнительных органах общества.

В соответствии с уставом общества Совет директоров избирается в количестве 5 человек общим собранием акционеров. На годовом общем собрании акционеров 30 мая 2006 г. в состав Совета директоров были избраны: Деменов А.И., Алексеев А.В., Пережогин А.В.,  Дмитрьева И.Н.,  Мирошкин Н.А. 

Деменов Алексей Иванович
Год рождения: 1968
Гражданство: РФ
Занимаемая должность: Председатель Совета директоров

Процент от Уставного капитала общества, которым владеет член Совета директоров: 56,63 %
Время работы на должности: с 2001 г.

Общий трудовой стаж: 20 лет
Образование: высшее

Иные должности, занимаемые в обществе или в других организациях: Генеральный директор ООО «Группа компаний Грэйн Холдинг».
Алексеев Андрей Васильевич

Год рождения: 1976

Гражданство: РФ
Занимаемая должность: член Совета директоров

Процент от Уставного капитала общества, которым владеет член Совета директоров: нет

Время работы на должности: с 2001 г.

Общий трудовой стаж: 13 лет
Образование: высшее

Иные должности, занимаемые в обществе или в других организациях: юрист ООО «Группа компаний Грэйн Холдинг».

Пережогин Александр Викторович

Год рождения: 1966
Гражданство: РФ
Занимаемая должность: член Совета директоров

Процент от Уставного капитала общества, которым владеет член Совета директоров: нет
Время работы на должности: с 2003 г.

Общий трудовой стаж: 20 лет
Образование: высшее

Иные должности, занимаемые в обществе или в других организациях: консультант по техническим вопросам ООО «Группа компаний Грэйн Холдинг».
Дмитрьева Ирина Николаевна
Год рождения: 1969
Гражданство: РФ
Занимаемая должность: член Совета директоров

Процент от Уставного капитала общества, которым владеет член Совета директоров: нет
Время работы на должности: с 2005 г.

Общий трудовой стаж: 16 лет
Образование: высшее

Иные должности, занимаемые в обществе или в других организациях: Главный бухгалтер ООО «Группа компаний Грэйн Холдинг».

Мирошкин Николай Андреевич
Год рождения: 1951
Гражданство: РФ
Занимаемая должность:  член Совета директоров 
Процент от Уставного капитала общества, которым владеет член Совета директоров: нет
Время работы на должности: с 2002 г.

Общий трудовой стаж: 39 лет
Образование: высшее

Иные должности, занимаемые в обществе или в других организациях: Генеральный директор ОАО «Подольский хлебокомбинат».

Коллегиальный исполнительный орган уставом общества не предусмотрен.

С 2002 г. обязанности единоличного исполнительного органа в соответствии с решением Совета директоров и заключенным трудовым контрактом исполняет  Мирошкин Николай Андреевич

10. Критерии определения и размер вознаграждений (ком-пенсации расходов) лицам, занимающим должность единолич-ного исполнительного органа общества и каждого члена Совета директоров.

Вознаграждения, в том числе заработная плата, комиссионные, льготы и/или компенсации расходов, а также иные имущественные предоставления, которые были выплачены Обществом за 2006 г. членам Совета директоров и Генеральному директору составили 734,8 тыс. руб., в том числе:

	ФИО
	Заработная плата, тыс. руб.
	Премии,

тыс. руб.
	Комиссионные, льготы, компен-сации расходов,

тыс. руб.
	Иные имущественные предоставления, тыс. руб.

	Мирошкин Николай Андреевич
	733,8
	1,0
	-
	-

	ИТОГО:
	733,8
	1,0
	
	


11. Сведения о соблюдении обществом Кодекса корпоративного поведения.

Общество в своей деятельности не руководствуется Кодексом корпоративного поведения. Раскрытие информации о своей деятельности осуществляется через газету «Подольский рабочий», а в отдельных случаях,  предусмотренных законодательством, всем акционерам направляются заказные письма.

Генеральный директор 
ОАО «Подольский хлебокомбинат» 


        ________________________ 








       Н.А.Мирошкин
Главный бухгалтер                                                                        ________________________  











Л.К. Казак

